
Акт №1
о результатах проведения проверки соблюдения трудового законодательства и иных

нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права

с.Иванчиково 16 августа 2021г.
11.00 час.

Наименование органа, осуществляющего ведомственный контроль 
Администрация Иванчиковского сельсовета Льговского района

Наименование Подведомственного учреждения
Муниципальное казенное учреждение культуры «Иванчиковский центральный сельский дом 

культуры»_____________________________

Дата и номер локального нормативно-правового акта, на основании которого проводится 
проверка, вид проверки:

Постановления администрации Иванчиковского сельсовета Льговского района от 15.12.2020г. 
№ 13 «Об утверждении плана проведения ведомственного контроля за соблюдением трудового 
законодательства в отношении подведомственных муниципальных казенных учреждений в 
Иванчиковском сельсовете Льговского района Курской области,

плановая документарная проверка за соблюдением трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.

Фамилия, имя, отчество и должность лица (лиц), проводившего(их) проверку 
Полянская Любовь Анатольевна, начальник отдела администрации Иванчиковского сельсовета

Фамилия, имя, отчество, должность представителя Подведомственного 
учреждения (должностного лица), присутствовавшего при проведении проверки 
директор М КУК Иванчиковского ЦСДК Романова Валентина Николаевна.

Место, время, дата начала и окончания проведения проверки
МКУК Иванчиковского ЦСДК С.Иванчиково 05.08.2021г.по 16.08.2021г.

Перечень документов, представленных Подведомственным учреждением в ходе проведения 
проверки:

Коллективный договор; 
правила внутреннего трудового распорядка;
положение об оплате труда; штатное расписание; график отпусков; 
трудовые договоры, журнал регистрации трудовых договоров и изменений к ним; 
трудовые книжки; личные дела руководителя и специалистов; 
приказы по личному составу (о приеме, увольнении, переводе и т.д.);
приказы по основной деятельности; журналы регистрации приказов, инструктажа по охране труда; табеля 
учета рабочего времени; платежные документы; расчетные листки;
договоры о материальной ответственности; отчет о проведении СОУ'Г от 06.03.2019г.; декларация о 
соответствии СОУТ, Обучение по программе «Охрана труда» в объеме 40час. руководителя и 
специалистов. 03, •-г ■

Выявленные нарушения_______ нет________________________________________________________

Сведения о соответствии коллективного договора трудовому законодательству и иным нормативным 
правовым актам, содержащим нормы трудовоср права (с указанием правовых 
оснований) С'б& с/ р  4_.

f ' .  /<*.
ct d b J fc A 2г /  с /2/

£ 4 . a # # * . щ Л & с & ы гли л л* / J  .



Локальные нормативные акты Подведомственного учреждения, содержащие нормы трудового права, 
устанавливающие обязательные требования либо касающиеся трудовой функции работников, 
рекомендуемые к признанию недействующими в связи с их несоответствием трудовому законодательству и 
иным нормативным правовым актам, содержащим нормы трудового права (с указанием правовых 
оснований)
______________ недействующих___________ нет____________________________________________________

Локальные нормативные акты Подведомственного учреждения, содержащие нормы трудового права, 
устанавливающие обязательные требования либо касающиеся трудовой функции работников, 
рекомендуемые для пересмотра и внесения в них соответствующих изменений в связи с их 
несоответствием трудовому законодательству и иным нормативным правовым актам, содержащим нормы 
трудового права, а также содержанием положений, ухудшающих положение работников по сравнению с 
действующим законодательством (с указанием правовых оснований)
__________не соответствующих актов нет______________________________________________

Рекомендации о необходимости направления специалистов для прохождения соответствующих курсов 
повышения квалификации или семинаров
_________________________________________нет____________________________________________________

Необходимость первоочередного проведения плановой проверки в отношении данного Подведомственного 
учреждения в следующем году (указывается при проведении внеплановой проверки) 
____________________________________ нет_________________________________________

Срок для устранения выявленных нарушений
__________ нарушений не выявленно______________________________

Настоящий акт составлен в 2 экземплярах, имеющих равную юридическую силу.

Лицо (лица),
проводившее(ие) проверку

</£ - &$>. 7 ,
(дата)

(расшифровка подписи)

Руководитель органа, 
осуществляющего 
ведомственный контроль

(дата) • s - , W

Должностное лицо Подведомственного 
учреждения, присутствовавшее при 
проведении мероприятий по контролю

/ / .  М .  / Й / А .
(дата)

(подпись)
0 ° О /
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(подпись)

/У * //.
(расшифровка подписи)

. / b s / f -
(расшифровка подписи)

С настоящим актом ознакомлен <*> 
Руководитель (заместитель) 
Подведомственного учреждения

(дата)
Экземпляр акта получил: 
Руководитель (заместитель) 
Подведомственного учреждения

М .  I C d /n  .
(дата)
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7 (подпись) (расшифровка подписи)

(расшифровка подписи)



Приложение № 4 
к Положению о проведении 

ведомственного контроля
за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права,

подведомственных муниципальных учреждений в Иванчиковском сельсовете
Льговского района

ЖУРНАЛ

учета проверок, проводимых администрацией 
Иванчиковского сельсовета Льговского района 

в отношении подведомственных муниципальных казенных 
предприятий и муниципальных учреждений в Иванчиковском 

сельсовете Льговского района

№
п/п

Наимено
вание

подведомственного
учреж де

ния

В ид проверки С роки проведения мероприятий по 
контролю

Правовы е основания 
для проведения 

проверки

Д ата составления и 
N  акта, 

оформленного по 
результатам 

проверки <**>

Уполно 
моченное 

(ые)
долж ностное(ы е)

лицо(а)

Подписи
уполном очен ной^

ых)
долж ностного(ы х) 

лица (лиц)
в соответствии с 

Планом <*>
фактически

дата начала дата
окончания

дата начала дата
окончания

1 Муниципальное 
казенное учреждения 
культуры 
«Иванчиковский 
центральный сельский 
дом культуры»

ведомственный 
контроль за 
соблюдением 

грудового 
законодательства

05.08,2021 30.08.2021 05.08.2021 16.08.2021 Распоряжение 02 августа 
2021 года № 4 6 -Г «О 
проведении плановой 
проверки ведомственного 
контроля за соблюдением 
трудового законодательства 
в отношении
Муниципального казенного 
учреждения культуры 
«Иванчиковский 
центральный сельский дом 
культуры»

Акт№1 от 16.08.2021 Полянская Л.А. с

<*> Заполняется при проведении плановых проверок.
Атг-ггл «ш ш ттщ  ппиттпжениями к данному журналу и хранятся вместе с ним



Начальник отдела 
администрации Иванчиковского 
сельсовета 
Льговского района У 7. [  f a c u /  / и / £  ̂



АДМИНИСТРАЦИЯ 
ИВАНЧИКОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ЛЬГОВСКОГО РАЙОНА
РАСПОРЯЖЕНИЕ :

02 августа 2021 года № 46-1 

О проведении плановой проверки ведомственного контроля за соблюдением 
трудового законодательства в отношении Муниципального казенного 
учреждения культуры «Иванчиковский центральный сельский дом культуры»

В соответствии со статьей 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Курской 
области от 25 ноября 2019 года N 111-ЗКО «О порядке и условиях осуществления 
ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права», согласно Плана проведения 
ведомственного контроля и Положения о проведении ведомственного контроля за соблюдением 
трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права, в отношении подведомственных муниципальных казенных учреждений в . 
Иванчиковском сельсовете Льговского района на 2021 год» утверж денны х Постановлением 
администрации Иванчиковского сельсовета Льговского района от 15.12.2020г.№13:

1. Провести проверку в отношении Муниципального казенного учреждения культуры 
«Иванчиковский центральный сельский дом культуры»,

Курская область . Льговский район , с.Иванчиково 
(место жительства/ нахождения)

2. К проведению проверки приступить 
с "05" августа 2021 г.
Проверку окончить не позднее 
"16" августа 2021 г.

3. Контроль за выполнением настоящего распоряжение оставляю за собой.

.

'щ Ш
Глава Иванчиковского сельсовета А.Н.Киреев

V 'yf, ‘

С настоящим распоряжением ознакомлена 
Руководитель
Подведомственного учреждения 
Директор МКУК «Иванчиковский ЦСДК» С ** Романова В.Н.

(подпись)


