
Разъясняем законодательства о получения страховых выплат

В соответствии со ст.4.3 Федерального закона «Об обязательном социальном страховании на случай 
временной нетрудоспособности и в связи с материнством» застрахованные лица имеют право, в том 
числе, своевременно и в полном объеме получать страховое обеспечение в соответствии с 
законодательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством.

В постановлении Правительства Российской Федерации от 21 апреля 2011 г. N 294 определено, что 
выплата пособия по временной нетрудоспособности, пособия по беременности и родам, единовременного 
пособия женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности, 
единовременного пособия при рождении ребенка застрахованному лицу осуществляется 
территориальным органом Фонда социального страхования Российской Федерации путем перечисления 
пособия на банковский счет застрахованного лица, указанный в заявлении либо в реестре сведений, или 
через организацию федеральной почтовой связи, или иную организацию по заявлению застрахованного 
лица (его уполномоченного представителя) в течение 10 календарных дней со дня получения заявления и 
документов или сведений, которые необходимы для назначения и выплаты соответствующего вида 
пособия.

Последующая выплата ежемесячного пособия по уходу за ребенком застрахованному лицу 
осуществляется территориальным органом Фонда социального страхования Российской Федерации с 1 по 
15 число месяца, следующего за месяцем, за который выплачивается такое пособие.
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